INTER OFFICE MEMO

To : Direksi
ccC -
Nomor : 05/Memo/KBS/11/2026
Dari :HRD
Tanggal Berlaku : 01 Maret 2026
Subject 3 Perir,;gatan serta Larangan Keterlibatan Judi Online dan Kredit
Bermasalah
1. Tujuan ’

a. Menjaga integritas dan profesionalisme kerja karyawan.
b. Menjaga reputasi Perusahaan sebagai Lembaga Jasa Keuangan.
c. Tertib administrasi.

2. Ketentuan

“

No

Keterangan

1

Seluruh karyawan wajib menjaga history pembayaran pinjaman dengan baik dan
berstatus lancar.

Apabila ditemukan bahwa karyawan memiliki history pembayaran pinjaman
dengan kolektabilitas macet, maka terhadap karyawan tersebut akan diberikan
surat teguran dan karyawan tersebut wajib menyelesaikan pinjaman atau
minimal melakukan pembayaran hingga status pinjaman menjadi lancar.

Seluruh karyawan dilarang keras terlibat dalam aktivitas judi online dalam bentuk
apapun.

Larangan ini berlaku tanpa melihat nominal transaksi ataupun frekuensi
keterlibatan.

Apabila terdapat karyawan yang terbukti terlibat dalam aktivitas judi online,
maka yang bersangkutan diwajibkan mengundurkan diri secara sukarela dari
perusahaan.

Pengunduran diri tersebut dilakukan tanpa mendapatkan kompensasi apapun
dari perusahaan. i

Terhadap hal yang telah disebutkan diatas, tidak diperkenankan adanya alasan
bahwa akun, data, rekening atau identitas digunakan oleh saudara, kerabat,
teman maupun pihak lain. Selama nama dan/atau identitas yang tercatat atau
terdeteksi adalah nama karyawan PT BPR Karya Bakti Sejahtera, maka yang
bersangkutan tetap dianggap bertanggung jawab penuh dan memenubhi
konsekuensi yang telah disebutkan diatas.

Demikian memo ini diajukan. Atas perhatiannya kami ucapkan terimakasih.

Diajykag/pleh
Yeshiati Chiranna
HR

Disetujui oleh

Henry Budiman

Direktur Operasional &
Direktur yang Membawahkan
Fungsi Kepatuhan




